
SEMINAR INDUSTRI

TARIKH     03-03-2026 (SELASA)   
MASA        10.00AM - 12.00AM    
TEMPAT     SECARA DALAM TALIAN (MICROSOFT TEAMS)

TAKLIMAT INDUSTRI 

UNTUK MENDAFTAR, SILA IMBAS KOD QR DI SINI ATAU TEKAN PAUTAN DI BAWAH:

https://forms.gle/iAXgBwXsQiT91jKH6

UNTUK SEBARANG PERTANYAAN LANJUT, SILA HUBUNGI KAMI DI:
TEL. NO. 09 - 512 4373 / 017 - 936 0213 (CIK SHAHADAH) ATAU EMAIL DI mefktn@mef.org.my

MEMBERSHIP DRIVE
(FREE ADMISSION) 

Dalam konteks pengurusan sumber manusia, apakah aspek pematuhan
yang perlu diberi perhatian oleh majikan dan pekerja sepanjang bulan
Ramadan, dan bagaimana prestasi serta kesejahteraan mental dapat diurus
secara efektif bagi memastikan kesinambungan produktiviti organisasi?
Ikuti kami untuk ketahui dengan lebih lanjut.

:
:
:

PENGURUSAN PEKERJA SEMASA BULAN PUASA:
PEMATUHAN UNDANG-UNDANG, PRESTASI & KELANGSUNGAN OPERASI

TN. MUHAMMAD AIMAN FIRDAUS
LEGAL & INDUSTRIAL RELATIONS CONSULTANT

MALAYSIAN EMPLOYERS FEDERATION (MEF)

Persekutuan Majikan-Majikan Malaysia (MEF), yang ditubuhkan pada tahun 1959, ialah sebuah badan perwakilan majikan sektor
swasta di Malaysia. MEF menyediakan pelbagai perkhidmatan termasuk perundingan Perhubungan Perusahaan (IR) dan undang-
undang pekerjaan, pengurusan kesatuan sekerja serta sumber manusia, representasi di Mahkamah Buruh dan Mahkamah
Perusahaan, latihan, seminar dan persidangan industri, serta akses kepada maklumat dan perkembangan terkini berkaitan undang-
undang pekerjaan. Untuk maklumat lanjut, sila layari laman web rasmi MEF di https://www.mef.org.my/
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